Abus de pouvoir de mon manager

Par ysatys, le 27/05/2013 a 21:50

Bonjour

Il'y a six mois mon. Employeur a mutté se nouveau manager et je suis dans cette société
depuid 2 ans et donc elle exige que je reste plutard pour faire le ménage hors que mes
collegues son partie depuis 30min j ai envoyer un mail a mes supérieur donc j ai eu un léger
entretien . je suis toujours informe en dernier des formation. Et recement je me suis fait geulé
dessus devant plusieurs client en faveur de katy. Sans me laissé m exprimé comme une
petite de trois ans. Se qui ma mene a pendant ma pausse dejeuner a dire katy qui me titillais
depuis 1 ans au moins tous se que je pensais ( avec insulte , et en l'avertissement que I'on
pourrai regle nos conflit comme des adulte hors du boullot) les conseil des me supérieur était.
D ignore katy mais on ne peux ignore eternelement . Et tous sa a eu lieu un moment ou j étais
le plus vulnérable ( la perte d un étre cher 4 jour avant) et la on me me propose de me ne
muté autre pas je qui ne m arrange pas car j ai deja fait ma place et ma clientel . Que. Dois-je
faire ? Un peu perdu merci

Katy n ai pas sont vrait nom
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