Abus d'heures supplémentaires et black-
listing

Par Phyrial, le 20/07/2010 a 00:36

Bonjour,

Je travaille actuellement dans une entreprise, dans le milieu cinématographique.

Le patron ne paye pas les heures supplémentaire a aucun de ces employés ( c'est une trés
grosse entreprise )alors que par exemple j'en suis personellement a plus de 20 heures par
mois, mais en gros il nous fait comprendre qu'on ne peut les refuser sans partir. Nous sommes
en CDD pour la plupart.

L'entreprise en question pratique le "Black listing" c'est a dire que si quelqu'un essaye de se
faire payer ou "pose probléeme", elle est ajouté a la "liste noire" ne sera plus JAMAIS engagée
dans cette entreprise (ou dans le milieu).

Je fait du 8h-22h toute la semaine, n'y a t'il aucune solution ? Je vous en prie, aidez moi.

Mes meilleures salutations,
Phyrial
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