Licenciement pendant les congés payes

Par natou59650, le 19/08/2008 a 09:41

J'ai entendu qu'un patron ne pouvait pas licencier un employé lorsque ce dernier est en
congés payés, est-ce vrai?

Par coolover, le 19/08/2008 a 12:58
Bonjour natou.

Faux :) Rien n'interdit a un employeur de licencier pendant une suspension du contrat de
travail (congés payés, congé parental d'éducation, arrét maladie, etc...).

Bien sdr, I'employeur doit tout de méme justifier d'un motif Iégal et le préavis di au salarié
court qu'a compter du retour de congés.
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