Licenciement suite accusation de
harcelement

Par kristian, le 07/09/2011 a 17:49

Bonjour,

Je souhaite savoir quoi faire suite a un licenciement pour faute grave, puisqu'une de mes
collegue, qui convoitait mon poste, m'a accusé de harcelement.

Ce qui est bien évidement totalement faux, alors je me suis permis de lui envoyer un mail
pour lui demander pourquoi, elle tenait de tels propos.....

De plus elle s'est permise de tenir des propos calomnieux et diffamatoires me concernant, a
mes clients.

Je peut porter plainte pour diffamation, harcelement, etc...???
Que faire

D'avance Merci
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