Transaction apreés plusieurs entretiens

Par haas, le 01/12/2010 a 10:43

Bonjour,

Je viens par la présente me renseigné auprés de vous

voila j'ai été licencié en date du 8/10/2010 en faute grave

alors que je ne suis pas responsable des faits nous avons eu plusieurs entretiens avec mon
employeur celui ci et venu cher moi le 19/11/2010 me demandant de lui rediger un courrier
afin que je réintegre l'entreprise ce courrier étais a remettre a I'administrateur judiciaire car
I'entreprise et en redressement il s'avére maintenant que ce n'est plus possible de me
reprendre car I'administrateur a maintenu le licenciement pourrier m'éclaircir sur ce sujet j'ai
54 ans et je ne sais acctuellement plus quoi faire comment retrouvé un travail a cette age
personne ne veut de vous

Je vous remercie pour votre réponse que j'attend avec impatience

Salutation
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